




Checklist de documentos necessários para iniciar a análise 

Para todos os casos Profissional Liberal/ Autônomo 

■ Ficha cadastral do pretendente e de todos os sócios. ■ Documentos de classe.

■ Documentos pessoais (cópia do CPF e RG) de todos os sócios. ■ Extratos bancários dos 03 últimos meses.

■ Comprovante de rendimentos mensais conforme vínculo
empregatício.

■ Capital necessário para abertura e efetivação do negócio.

■ Imposto de Renda na íntegra, inclusive com página de
protocolo.

Funcionário Registrado Aposentado 

■ 03 últimos recibos de pagamentos.

■ Cópia da Carteira Profissional (folha de identificação,
registro de trabalho, e a última atualização salarial). Se o
pretendente for recém admitido (menos de 6 meses),
apresentar cópia do vínculo empregatício anterior.

■ 03 últimos recibos de pagamentos.

■ Extrato trimestral do INSS.

Funcionário Público (Estatutário) Renda Proveniente de Alu uéis 

■ 03 últimos recibos de pagamentos.
■ Documento de propriedade do imóvel (cópia do

IPTU ou escritura do imóvel);

Contrato de Locação;

■ Extratos bancários completos dos últimos 03
meses que comprovem o recebimento dos
alugueis.

Funcionário Público (CLT) Renda Proveniente de Pensão Alimentícia

■ 03 últimos recibos de pagamentos.

■ Cópia da Carteira Profissional (folha de
identificação, registro de trabalho com atualização
salarial).

Microem resário

■ Contrato Social ou Declaração de Firma Individual.

■ Extratos bancários completos dos 03 últimos meses.

■ Setença judicial acompanhada dos 03
últimos recibos de pensão.

■ Extratos bancários completos dos últimos
03 meses que comprovem o recibimento
da pensão.

Obs.: Eventualmente outros documentos poderão ser solicitados para confirmar dados constantes da Ficha 
Cadastral ou com objetivo de comprovar o rendimento declarado pelo pretendente ou o faturamento da Empresa 

onde o mesmo possui participação. 

Central de Atendimento Too Seguros - para consultas e informações sobre apólices e sinistros: 0800-775 9191, 2' a 6' feira, das 8h às 20h I Serviço de Atendimento ao Consumidor - para

reclamações, cancelamentos, sugestões, elogios e informações gerais sobre produtos ou serviços: 0800-776-2252, diariamente. 24 h I Atendimento para Deficiente Auditivo e de Fala: 

0800-776-2253, diariamente, 24h I Ouvidoria: 0800-776-2254 2' a 6' feira, das 9h às 18h I Atendimento ao Corretor: 0800 776 0066 l 4002-7788, 2' a 6' feira, das 8h às 18h. A aceitação 

do seguro está sujeita à análise de risco. 
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